ATTRAKTIVITAT

AUFGABE

ANFORDERUNGEN
Wieviel Zeit sollen Kirchgemeinde-
ratinnen/-rate einsetzen, welche Fahigkeiten
und Fertigkeiten sollen sie mitbringen
und welche waren wunscheswert?

ANGEBOT

Gewinnung neuer Ratsmitglieder. Anforderungen



Wichtig ist, dass Sie klar kommunizieren, woftr Sie jemanden suchen, wie lange
ein Engagement in der Regel dauert und was Sie von einem zukiinftigen Kirch-
gemeinderatsmitglied erwarten. Transparenz dariber, mit welchem zeitlichen
Engagement zu rechnen ist, verhindert falsche Erwartungen.

Bei einer Anfrage muss klar werden, welches Fachwissen und welche sonsti-
gen Fahigkeiten es unabdingbar braucht und welche im Verlauf der Tatigkeit
erlernt werden konnen.

1. Welches Fachwissen und welche Fihigkeiten

a sind fur die Mitarbeit im Rat und im Ressort unbedingt notig?

2. Zeit

Wie viel Zeit sollte ein neues Ratsmitglied fir die Erfiillung der Aufgaben
monatlich etwa aufwenden konnen (vgl. auch Ressortbeschrieb)?
Wichtig: realistische Angaben machen!

a im Kirchgemeinderat (Dauer und Haufigkeit der Ratssitzungen,
Vor- und Nachbereitung)

c fur andere (z.B. Arbeitsgruppen, Kommissionen, reprdsentative
und weitere Aufgaben)
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3. Sonstige Erwartungen
(Verfigbarkeit, Retraiten, Besuch oder Mithilfe in Gottesdiensten,
Erreichbarkeit usw.)
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ERFOLGSFAKTOREN
Vier klarende Schritte vor Beginn
der konkreten Suche

Je klarer Sie sich selbst dariiber sind, was es fir potentielle Kirchgemeinde-
ratinnen und -rate attraktiv macht, in lhrer Kirchgemeinde mitzuarbeiten,
welches die genauen Aufgaben als Kirchgemeinderatsmitglied sind, welche
Anforderungen an ein neues Ratsmitglied gestellt werden bzw. welche Voraus-
setzungen sie/er mitbringen sollte und welche Angebote die Kirchgemeinde
zur Unterstlitzung anbieten kann, desto erfolgsversprechender kann die Suche
gestaltet werden. Je nach Kirchgemeinde, sind die einzelnen Schritte schon
vollig klar, andere mussen vielleicht fundiert diskutiert werden, weshalb geni-
gend Zeit eingerechnet werden soll.
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