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Die Evangelisch-reformierte Gesamtkirchgemeinde Bern besteht aus zwolf Kirchgemeinden und
zahlt gut 43000 Mitglieder. Sie beschaftigt 250 Mitarbeitende, verfiigt Gber 40 Liegenschaften
und Gber ein Jahresbudget von rund 35 Millionen Franken. - www.refbern.ch

Die Fachstelle Gemeindeleben berat die Kirchgemeinden und Pfarrpersonen in gesamtstadti-
schen theologischen und seelsorgerischen Angelgenheiten und tragt dazu bei, dass die Kirche
in der Stadt Bern sicht- und wahrnehmbar bleibt. Austausch, Vernetzung und Kommunikation
sind dabei wichtige Erfolgsfaktoren. Sie unterstiitzt die Kirchgemeinden in der Zusammenarbeit

und flihrt eigene Projekte durch.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/-n

Fachbeauftragte/-r Gemeindeleben 50%

lhre Aufgaben

e Beratung und Unterstiitzung der Kirchge-
meinden und der Pfarrpersonen in theologi-
schen und seelsorgerischen Fragen

e Entwicklung und Durchfiihrung von gesamt-
stadtischen Angeboten im Fachbereich

e Umsetzung innovativer (Pilot-)Projekte und
Ideen in Zusammenarbeit mit Kirchgemein-
den oder einer externen Partnerschaft

e Aktive Zusammenarbeit und Vernetzung mit
einer Vielzahl von kirchlichen und gesell-
schaftlichen Akteuren in der Stadt Bern, dar-
unter die rom.-kath. Gesamtkirchgemeinde,
der stadtische Pfarrverein und weitere Lokale
Institutionen

e Aufbau eines Kompetenzzentrums Gemein-
deleben

e Adressatengerechte Kommunikation von
Ubergemeindlichen Anldssen intern und ex-
tern

Wir als Arbeitgeberin

lhr Profil

e Abgeschlossenes Theologiestudium, vorzugs-
weise mit Ordination

e Mehrjdhrige, fundierte Erfahrung in der Ge-
meindearbeit, unter anderem in der Leitung
und Organisation von Gemeindearbeiten,
idealerweise mit einem Fokus auf interdiszi-
plindrer Zusammenarbeit

e Erfahrung in der Projektarbeit

e Freude an der Arbeit in internen und exter-
nen Teams, insbesondere mit der Stabsstelle
Kommunikation und der Fachstellen Kinder
und Jugend sowie Diakonie

e Interesse an tragfahigen Losungen

e Versiert in der deutschen Sprache und gute
Franzosischkenntnisse miindlich sowie
schriftlich

e Mitglied einer kantonal anerkannten
Landeskirche oder bereit, dies zu werden

Wer bei uns arbeitet, bewirkt etwas Sinnvolles fir die Menschen. Wir bieten ein modernes
Arbeitsumfeld an zentraler Lage in Bern mit attraktiven und familienfreundlichen Arbeitsbe-
dingungen. Sie arbeiten in einem unkomplizierten Team mit flacher Hierarchie und sind direkt
dem Kirchmeier unterstellt. Wir bieten Ilhnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatig-
keit mit hoher Eigenverantwortung. Freuen Sie sich auf ein modernes, flexibles Arbeitsumfeld

in der Stadt Bern, das Raum fiir Innovation und persdnliche Entfaltung bietet. Wir legen grossen
Wert auf Work-Life-Balance. In dieser Position tragen Sie dazu bei, das kirchliche Leben in Bern
nachhaltig positiv zu gestalten und weiterzuentwickeln, so dass die Kirche als wichtiger Bestand-
teil des stadtischen Lebens wahrgenommen wird.

Kontakt

Fachliche Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Herr Daniel Indbnit, Kirchmeier unter, 031 370 71 00,

daniel.inaebnit@refbern.ch.

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit dem Vermerk «Fachstelle Gemeindeleben» bis am
1. November 2024 per E-Mail an bewerbung@refbern.ch.



