
Du, Pfarrer/in 100%, hast uns gerade noch gefehlt!  

 
Arbeitsbeginn per 1. Juli 2025 oder auf Wunsch auch früher 
 
Was es braucht, dass DU dich bei uns wohlfühlen kannst? 

• Bist du ein im Glauben an Christus verankerter Mensch? 

• Ist dir Echtheit wichtiger als fromme Floskeln? 

• Engagierst du dich gern für deine Kirche und bleibst trotzdem offen für ökumenische 
Zusammenarbeit mit Landes- und Freikirchen in Dorf und Region? 

• Suchst du nicht nur einen Job, sondern folgst deiner Berufung und möchtest dich als 
Person in unser Dorf einbringen? 

Hej, dann könnte das passen! 
 
Wir bieten dir: 

• Ein von Loyalität und freundschaftlichem Unterwegssein geprägtes Pfarrteam 
(insgesamt drei 100%-Stellen), das seine theologische Vielfalt als Chance sieht, der 
ganzen Gemeinde etwas anbieten zu können und mit Freude gemeinsam und ohne 
Profilierungsgelüste unterwegs ist. 

• Einen Kirchgemeinderat, der das Wohl der Kirchgemeinde und ihrer Mitarbeitenden 
vor Augen hat und neue Impulse interessiert und engagiert aufnimmt. 

• Ein Dorf und eine Region, dessen Weite nicht nur topologisch sichtbar, sondern auch 
emotional fühlbar ist. Unsere Gemeindeglieder wünschen sich nicht eine Kirche, die 
so bleibt, wie sie vor 50 Jahren war, sondern einen Ort, wo Annahme und 
Wertschätzung spürbar ist. Oder um es in den Worten unseres Leitbilds zu sagen:   
Ein Ort, wo Menschen Gott erfahren. 
 

Was wir sonst noch bieten: 

• Ein motiviertes und unterstützendes Sekretariats- und Hauswartsteam.  

• Ein Team mit je einer Sozialdiakonin im Bereich Jugend und im Bereich Senioren und 
mit einer Katechetin, die einen Grossteil des Unterrichts abdeckt.  

• Auf Wunsch eine Wohnung oder ein Pfarrhaus mit der Möglichkeit zur 
Residenzpflicht.  

• Eine gut ausgebaute Infrastruktur mit zwei Kirchgemeindehäusern und zwei Kirchen 
im Umkreis von 50 Metern!  

• Die Offenheit, unsere Aufgabenbereiche als Pfarrteam gabenorientiert 
umzuverteilen, so dass du dich von Anfang begeistert einbringen kannst.  

 
Weitere Auskünfte erteilt dir gerne:  
Guido Jutzi-Hofmann, Pfarrer 032 384 28 91, g.jutzi@kirche-lyss.ch  
 
Deine Bewerbung nimmt unser Kirchgemeindepräsident entgegen unter: 
g.leuenberger@kirche-lyss.ch oder  
Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Lyss 
Gerhard Leuenberger, Präsident 
Friedhofweg 2, 3250 Lyss 
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