
  
 

Les Églises réformées Berne-Jura-Soleure sont une institution bilingue (all./fr.) de droit 
public et constituent la plus grande Église nationale de Suisse.   

Le pôle Église comprend les champs d’activité suivants : travail de fond dans le domaine 
théologique, paroisses (conseil et formation), ministères, formation, cultes, et Église qui 
bouge.  

Dans le cadre de la mise en œuvre de notre réorganisation, nous cherchons, pour le 1er 

décembre 2024 ou une date à convenir, deux personnalités douées d’une bonne 
résistance aux stress chargées de la  

codirection du pôle (80-100 % par poste) avec des tâches 
spécialisées 

En tant que responsable, vous faites partie de la conférence opérationnelle (élargie), qui 
veille à la coordination au sein des services généraux de l’Église. 

La tâche de direction représente environ la moitié du temps de travail.  Vous 
accomplirez des tâches spécialisées dans l’un des axes prioritaires suivants :    

Culte 

Vos missions 

Paroisses  

Vos missions 

  

• Vous conseillez les paroisses pour les 
questions concernant le culte 

• Vous vous intéressez au 
développement de nouvelles formes 
de cultes 

• Vous collaborez avec des services 
externes pour les questions liturgiques 

• Vous conseillez les paroisses et êtes 
leur interlocuteur ou interlocutrice pour 
les demandes d’ordre organisationnel 
et opérationnel  

• Vous êtes responsable de la 
promotion et du développement de la 
formation des adultes en Église 

Votre profil Votre profil 

• Vous êtes une théologienne ou un 
théologien consacré ayant une 
expérience du ministère pastoral 

• Vous nourrissez de l’intérêt pour la 
thématique du culte 

• Vous avez des connaissances avérées 
dans le domaine de la liturgie et de la 
musique d’église 

• Vous être titulaire d’un brevet fédéral 
de formateur ou formatrice 

• Vous apportez votre expérience dans 
le contexte ecclésial 

• Vous connaissez bien les services 
numériques et les formats de 
formation 

 

Vos tâches de direction 



• Rôle d’interface entre le stratégique et l’opérationnel 
• Coordination et mise en réseau avec les autres secteurs spécialisés au sein du 

pôle 
• Planification des ressources 
• Coaching et accompagnement des collaboratrices et collaborateurs 

Votre profil 

• Expérience ou intérêt pour la direction participative et au sein d’équipes 
organisées de façon autonome. 

• Vous êtes une personnalité loyale, empathique, capable de travailler en équipe et 
ayant un grand sens de la responsabilité personnelle. 

• Vous vous intéressez aux préoccupations et aux tâches de l’Église nationale 
réformée. 

• Vous maîtrisez l’expression orale et écrite en allemand et en français.  

 

Nous vous offrons 

• Des tâches variées vous donnant l’opportunité de participer au développement du 
pôle Église 

• Un lieu de travail au bord de l’Aar dans la ville de Berne 
• Des conditions de travail et d’engagement respectueuses de votre vie familiale.  

 

Merci d’envoyer votre candidature (en tant qu’équipe ou individuelle) d’ici le 12 août 
2024 au service du personnel, bewerbung@refbejuso.ch. Les entretiens sont prévus 
durant la semaine 34.  

Iwan Schulthess, conseiller synodal, tél. 079 799 20 03 (all.) ou Philippe Kneubühler, 
conseiller synodal, tél. 078 616 71 57 (fr.) se tiennent volontiers à votre disposition pour 
de plus amples renseignements. 
www.refbejuso.ch 


