
 

Die Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn sind eine zweisprachige (dt./franz.) Institution des 
öffentlichen Rechts und bilden die grösste Landeskirche der Schweiz. Ihre ca. 500'000 Mitglieder sind in 
rund 200 Kirchgemeinden organisiert.  

Diakonie setzt die soziale Dimension des Evangeliums um. Sie handelt konkret im sozialen und politischen 
Alltag. Der Bereich Sozial-Diakonie unterstützt die Kirchgemeinden, Regionen und Bezirke bei der 
Erfüllung ihres sozialdiakonischen und spezialseelsorgerlichen Auftrags. Er engagiert sich für eine 
gerechte Gesellschaft. 

Wir suchen per 1. Oktober 2024 oder nach Vereinbarung eine belastbare und flexible Person als 

Projektleiter:in «Angehörige von psychisch Kranken unterstützen» 
Befristete Anstellung von 30% bis 31. Dezember 2027 

Sie arbeiten eng mit der Beauftragten Spezialseelsorge und Palliative Care zusammen, setzen ihre 
kommunikativen Fähigkeiten ein und gehen offen auf kirchliche Mitarbeitende sowie auf 
Partnerorganisationen zu. 

Ihre Aufgaben  
 Niederschwellige Basis-Angebote für Angehörige entwickeln und in ausgewählten Kirchgemeinden 

unter Beizug von Peers ausprobieren 
 Begegnungsräume schaffen, in denen auch über existentiell-spirituelle Themen ausgetauscht 

werden kann werden kann, digital oder vor Ort 
 Angehörige von psychisch Kranken mit Seelsorge- und Beratungsangeboten im Kirchengebiet 

vernetzen (mit Sozialdiakon:innen, Pfarrpersonen, EPF Stellen) 
 Ein Konzept auf Grund der gemachten Erfahrungen entwickeln, wie sich Kirche künftig 

bedarfsorientiert und sinnvoll beim Thema psychische Erkrankungen und Angehörige nach 
Projektende positionieren und engagieren kann 

 Die Zusammenarbeit mit dem Fachbereich psychische Gesundheit sicherstellen 

 

Ihr Profil 
 Abgeschlossenes Theologiestudium und Ordination 
 Mehrjährige Berufspraxis im Spezialseelsorgebereich (Spital oder Langzeitpflege) 
 Weiterbildung in Beratung, Erwachsenenbildung, OE oder Supervision 
 Berufserfahrung im Sozialbereich oder Pfarramt sowie in Konzept- und Projektarbeit 
 Interesse an sozialen und kirchlichen Gesellschaftsfragen 
 Sehr gute Deutschkenntnisse, gute mündliche Französischkenntnisse 
 Gute Kenntnisse PC-Anwendung und Präsentation  
 Hohe Sozialkompetenz 

 

Wir bieten Ihnen eine vielseitige, interessante Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum in einem Betrieb 
direkt an der Aare in der Stadt Bern mit familienfreundlichen Arbeits- und Anstellungsbedingungen.  
Eine interne Bewerbung liegt bereits vor. 

Nähere Auskunft zur Stelle erteilen Ihnen gerne:  
 Stephan Schranz, Bereichsleiter Sozial-Diakonie, Tel. 031 340 25 73, stephan.schranz@refbejuso.ch. 

Ihr Bewerbungsdossier senden Sie bitte an: Fachstelle Personal, E-Mail: bewerbung@refbejuso.ch.  

Weitere Informationen finden Sie unter www.refbejuso.ch/strukturen/sozial-diakonie.html 


