Kirchenkanzlei

Die iber zweimonatige Absenz des
Leiters, der ungliicklicherweise einen
Unfall hatte, erinnerte daran, wie fragil
der Dienst in Sachen Personalbestand
ist. Im Nachgang zu einer internen
Reorganisation, die Anfang Mai ver-
abschiedet wurde, wurde der fran-
zosischsprachigen Kommunikation /
dem Ubersetzungsdienst der Status
eines eigenen Dienstes der Kanzlei
zugewiesen. Diese Neupositionierung
ist zu begriissen, denn dadurch erfahrt
alles, was auf operationeller Ebene
einen Bezug zur frankophonen Prasenz
aufweist, eine Starkung. Eine praktisch
gleichzeitig von der jurassischen Be-
zirkssynode angenommene Motion, die
verlangte, dass besondere Anstren-
gungen unternommen werden, um den
Einbezug der Franzosischsprachigen

Kommunikationsdienst

in den gesamtkirchlichen Diensten

zu gewahrleisten, hat den Kommu-
nikations- und Ubersetzungsdienst

in seinem Bestreben gestarkt, dem
franzosischsprachigen Teil die best-
mdgliche Einbindung zu bieten, dies
nicht zuletzt unter Berticksichtigung
der eher ungtinstigen demografischen
und statistischen Entwicklung.

Der Dienst hat daneben weitere
Kommunikationsaufgaben (iber-
nommen, so die Ubersetzung und
Anpassung von praktisch samtlichen
Mitteilungen an die Presse und

die llickenlose Beantwortung von
Medienanfragen - vor allem von
kirchlichen Medien -, etwa am Rande
einer Debatte zu Klimafragen, die vom
Monatsmagazin «Réformés» in Biel
organisiert wurde. m

Landeskirchengesetz und personelle

Wechsel

ﬂ Adrian Hauser
Leiter Kommunikationsdienst

Auch der Kommunikationsdienst

war im Berichtsjahr stark mit der
Umsetzung des neuen Landeskirchen-
gesetzes beschattigt. So wurde eine
Serie von Texten erstellt, die erklarten,
was sich fiir Kirchgemeinden und Pfarr-
schaft andert oder gleich bleibt. Die
Texte wurden in regelmassigen Abstéan-
den im Newsletter und im ENSEMBLE
veroffentlicht. Die Texte gingen auch
darauf ein, wer im Haus der Kirche fiir
welche Themen Ansprechperson ist.
Die Reformierten Kirchen waren wie
jedes Jahr wieder an der Hochzeits-
messe MariNatal und an der BEA mit
einem 6kumenischen Stand prasent.
An der MariNatal kénnen sich Paare
von Pfarrpersonen und Priestern rund
um das Thema der kirchlichen Hochzeit
beraten lassen. Das Thema des Auftritts
an der BEA war Freiwilligenarbeit.
Interessierte konnten mit einem eigens
erstellten «Talent Finder» computer-
unterstiitzt herausfinden, welche Art
von Freiwilligenarbeit zu ihnen passen

wiirde. An der BEA fand zudem die offi-
zielle Ubergabe des Zertifikats «Griiner
Gliggel» an das Haus der Kirche statt.
Das Jahr 2019 war auch gepragt von
personellen Wechseln. So wurde der
langjahrige Leiter des Kommunika-
tionsdienstes, Hans Martin Schaer,
pensioniert. Seine Funktion tibernahm
Adrian Hauser, bisheriger stellvertreten-
der Leiter und Redaktor des ENSEMBLE.
In der Folge iibernahm Karin Freiburg-
haus die Redaktion des ENSEMBLE

ad interim bis Ende 2019. Und last but
not least erhielten wir Zuwachs durch
die neue administrative Mitarbeiterin
Carmen Binggeli. m

Kirchenkanzlei

Kirchenschreiber
Christian R. Tappenbeck

Kanzleidienst

Ursula Furter (Leitung

bis 30. November 2019)

Prisca Lanfranchi (Leitung

ab 1. Dezember 2019)

Carmen Binggeli (ab 1. Mdrz 2019)
Kathy Buntschu (ab 1. August 2019)
Barbara Trachsel

Kommunikationsdienst

Hans Martin Schaer (Leiter, bis 31. Mai 2019)
Adrian Hauser (Leiter, ab 1. Juni 2019)
Bertrand Baumann (Leiter franzosisch-
sprachige Kommunikation und Uberset-
zungsdienst)

Nadya Rohrbach (ab 1. Mai 2019)

Adrian Hauser (verantwortlicher Redaktor
ENSEMBLE)

Nathalie Ogi (rédactrice ENSEMBLE)

Karin Freiburghaus, Heidi Hanni,

Carmen Binggeli (ab 1. Mdrz 2019)

Nadja Rauscher (ab 1. November 2019)
Alena Bucher (1. August

bis 31, Dezember 2019)

Damian Kessi, Visionshotschafter

(bis 31. Juli 2019)

Dorothee Wenk, Visionsbotschafterin
(seit1. Juli 2019)

Rechtsdienst

Christian R. Tappenbeck (Leiter

bis 31. Juli 2019)

Andreas Mosimann (Leiter

ab 1. August 2019)

Roger Juillerat, Ursula Sutter-Scharer
Delia Sauer (ab 1. September 2019)
Nicole Schrepfer

Ubersetzungsdienst
Bertrand Baumann (Leiter)
Nadya Rohrbach (ab 1. Mai 2019)
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